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CECA, además de defender los intereses de 
sus entidades adheridas, les proporciona 
asesoramiento y las apoya en su propósito de 
ofrecer servicios que promuevan la inclusión 
financiera y el acceso al crédito. Esta labor 
se realiza con un enfoque sostenible, en el 
que destacan la Obra Social y la educación 
financiera. 

CECA es miembro activo de las asociaciones 
internacionales que representan el modelo de 
banca minorista que prioriza la financiación 
a familias y pymes, modelo con el que las 
entidades adheridas a CECA se sienten 
plenamente identificadas.

El modelo que identifica a todas las entidades 
del WSBI se caracteriza por las denominadas 

3Rs

Retail 
Minoristas.  
Focalizadas en la 
financiación de 
familias y pymes.

Rooted
Enraizadas.  
Arraigadas en la 
comunidad.  
Vinculadas y 
comprometidas con 
el desarrollo de los 
territorios en los  
que actúan.

Responsible
Responsables.  
Identificadas con la 
sostenibilidad y la  
Obra Social.

CECA es una asociación bancaria 
encargada de representar,  
defender y difundir los intereses de  
sus entidades asociadas.

01
Quiénes somos

Isidro Fainé, presidente de 
CECA y de la Fundación “la 
Caixa”, es presidente del 
Instituto Mundial de Cajas de 
Ahorros y Bancos Minoristas 
(WSBI, por sus siglas en 
inglés) y vicepresidente de 
la Agrupación Europea de 
Cajas de Ahorros y Bancos 
Minoristas (ESBG, por sus 
siglas en inglés).

Memoria anual. 2023 Memoria anual. 2023

4 5



Diciembre 2023
*Sistema Financiero Español (SFE)

Cajeros

17.404
Empleados

58.757 
Oficinas

7.450
42% del SFE*

28% del SFE*

36% del SFE*

38% del SFE*

Activos totales

797.779
millones de euros 

Depósitos minoristas

505.768
millones de euros 

Nuestro sector en cifras:

Los miembros que componen CECA
son entidades de crédito, fundaciones
bancarias y fundaciones ordinarias
vinculadas al sector bancario.

02
A quién 
representamos

Crédito minorista

394.180
millones de euros 

35% del SFE*
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Gastos de explotación sobre margen bruto
Eficiencia

Septiembre 2023 (Fuente: EBA)

55% 
Total EBA

63% 
Alemania

51% 
Holanda

70% 
Francia

49% 
Austria

52% 
Italia

31% 
Portugal

43% 
Sector  
CECA

CET1

13,4%
Sector CECA

Diciembre 2023 
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Fundaciones bancarias

Fundaciones ordinarias

CaixaBank, S.A.

Kutxabank, S.A.

Cajasur Banco, S.A.U. Colonya Caixa Pollença 

Unicaja Banco, S.A.

Cecabank, S.A.

ABANCA Corporación 
Bancaria, S.A.

Ibercaja Banco, S.A.

Caja de Ahorros y Monte 
de Piedad de Ontinyent, 
Caixa Ontinyent

Entidades de crédito

Relación de entidades asociadas

Fundación  
Caja Segovia

Fundación Obra Social 
y Monte de Piedad de 
Madrid (Fundación 
Montemadrid)

Fundación Galicia  
Obra Social Afundación

Fundación Caja 
de Ahorros de la 
Inmaculada de Aragón

Fundación Caja de 
Ahorros de Murcia

Fundación Privada  
Monte de Piedad 
y Caja de Ahorros 
San Fernando de 
Huelva, Jerez y Sevilla 
(Fundación Cajasol)

Fundación 
Especial Pinnae

Fundación Ávila

Fundación Obra Social  
de Castilla y León

Fundación Caja 
General de Ahorros 
de Granada 
(CajaGranada 
Fundación)

Fundación  
Caja Rioja

Fundación 
Mediterráneo

Fundación Bancaja, 
Fundación de la 
Comunitat Valenciana

Fundación Canaria 
La Caja Insular de  
Ahorros de Canarias

Fundación Círculo 
Burgos

Fundació Sa Nostra 
Caixa de Balears

Fundación  
Caja Navarra

Fundación Bancaria  
Kutxa - Kutxa Banku  
Fundazioa

Fundación Canaria Caja 
General de Ahorros de 
Canarias - Fundación 
CajaCanarias

Caja de Burgos, 
Fundación Bancaria

Fundación Bancaria  
“la Caixa”

Fundación Caja de 
Ahorros y Monte de 
Piedad de Extremadura

Fundación Caja de 
Ahorros de Santander y 
Cantabria

Fundación  
Bancaria Ibercaja

Fundación  
Bancaria Vital

Bilbao Bizkaia Kutxa 
Fundación Bancaria 
- Bilbao Bizkaia Kutxa 
Banku Fundazioa 

Fundación Caja  
de Ahorros de  
Castilla-La Mancha

Fundación Bancaria 
Unicaja

Fundación Bancaria 
Caja de Ahorros de 
Asturias
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Representación 
institucional 

Defensa de los intereses de  
las entidades asociadas en 
foros de carácter nacional  

e internacional.

Análisis 
económico  

y regulatorio 
Exhaustivo  

seguimiento  
regulatorio de las 
agendas nacional  

e internacional  
y estudios 

 económicos  
ad-hoc.

Sostenibilidad  
y Obra Social

Difusión y promoción 
de la Obra Social,  

la educación financiera y  
la sostenibilidad. 

Representación 
laboral 

Representación de  
las entidades 

asociadas que están 
vinculadas por el 

convenio colectivo 
 sectorial.

Dividimos nuestra actividad en cuatro 
pilares fundamentales.

03
Qué hacemos
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Representación 
Institucional 

Uno de los pilares de la actividad 
de CECA es la representación y 
defensa de los intereses de sus 
entidades asociadas en múltiples 
foros de cooperación a nivel 
nacional e internacional para 
dinamizar los diálogos transversales 
entre diferentes sectores y 
colaborar especialmente con 
instituciones y autoridades. 

Presidencia Española del  
Consejo de la Unión Europea

1.

CECA ha contribuido al 
diseño de las prioridades 
de la agenda económico-
financiera durante la 
Presidencia española del 
Consejo de la Unión Europea

En julio de 2023, España asumió la 
Presidencia del Consejo de la Unión 
Europea bajo el lema “Europa, más 
cerca”. CECA quiso contribuir al dise-
ño de las prioridades de la agenda 
económico-financiera del Gobierno 
durante ese periodo, haciendo públi-
co el documento Posicionamiento 
del sector CECA: contribuciones y 
propuestas, que identifica, agrega-
dos por materias, los expedientes de 
regulación financiera que, por su re-
levancia e impacto en la economía 
y sociedad, han sido abordados de 
forma prioritaria durante la Presi-
dencia española. Para cada uno de 
ellos se recoge la posición del sector 
CECA, identificando los elementos 
clave desde el punto de vista de las 
entidades financieras. 

En paralelo a la Reunión Informal 
Ministerial de Economía y Finanzas 
en Santiago de Compostela, que se 
llevó a cabo los días 15 y 16 de sep-
tiembre de 2023, CECA y las otras 
asociaciones que componen el sec-
tor financiero organizaron el evento 
“Diálogo con el sector bancario 
para el progreso económico y so-
cial”, con el apoyo de Abanca.
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Plan de Recuperación, Transformación  
y Resiliencia

Inclusión financiera

Cerca de 660.000 clientes de 
más de 65 años han recibido 
formación financiera, 
digital y/o destinada a la 
prevención del fraude
(Fuente: Observatorio de Inclusión 
Financiera. 2023)

CECA ha apoyado a las 
entidades financieras 
en su contribución a la 
recuperación económica 
del país

Ampliación 
de horario 

de atención 
presencial

Trato 
prioritario  

en las 
sucursales

Formación 
específica  

a la red

Atención 
telefónica 
ampliada 

Actividades 
de educación 

financiera 

Desde la aprobación del plan  
NextGenEU, CECA ha defendido que 
el sector debe tener un papel re-
levante en su ejecución práctica, 
que, en el caso de España, pasa 
por adoptar un rol activo en la im-
plementación del Plan Nacional de 
Recuperación, Transformación y 
Resiliencia. 

La brecha digital y los retos de-
mográficos se encuentran entre 
las principales inquietudes de la 
sociedad, afectando al ámbito sa-
nitario, educativo y cultural, y tam-
bién al de los servicios bancarios. 
CECA es especialmente sensible a 
las necesidades que se plantean 
ante este escenario y pone el foco 
en el colectivo de personas mayo-
res y con discapacidad, al encon-
trarse entre los potencialmente 
más afectados por estos desafíos. 

Durante 2023, CECA y sus entida-
des asociadas han continuado 
avanzando en los compromisos 
adquiridos en el Protocolo Estraté-
gico para Reforzar el Compromiso 

2. 3.
En 2023 ha destacado la ejecu-
ción de la Adenda para España, 
que recoge un conjunto adicional 
de inversiones y reformas dirigidas 
a profundizar y ampliar el impac-
to económico estructural del plan. 
Dicha Adenda contempla la finan-
ciación en condiciones preferen-
tes para a su vez otorgar fondos 
reembolsables al sector privado y 
facilitar las inversiones en energías 
renovables, eficiencia energética y 
economía circular, lo que favore-
cerá también la consolidación de 
las finanzas sostenibles en España. 
Los préstamos son canalizados a 
través del Instituto de Crédito Ofi-
cial (ICO) con la colaboración de 
las entidades financieras, incluidas 
las del sector CECA. 

Social y Sostenible de la Banca y 
manteniendo una escucha per-
manente y activa, junto al resto de 
patronales, han implantado una 
serie de medidas cuyo seguimien-
to es llevado a cabo por el Obser-
vatorio de Inclusión Financiera.

Memoria anual. 2023 Memoria anual. 2023
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Actividad internacional:  
WSBI y ESBG

Otro reto que deriva de una pro-
blemática social es el de la des-
población en España, que también 
afecta a la provisión de todo tipo 
de servicios en nuestro país. El sec-
tor bancario es consciente de esta 
coyuntura y sigue reforzando la in-
clusión financiera en estas zonas 
trabajando estrechamente con el 
Ministerio de Economía, Comercio 
y Empresa para acordar un nue-
vo marco de compromisos con la 
España rural, articulado con pleno 
respeto a la normativa de compe-
tencia.

Para la gestión de la agenda in-
ternacional, CECA es miembro de 
ESBG y WSBI, que representa los in-
tereses de más de 6.400 entidades 
repartidas por todo el mundo. WSBI 
tiene una arraigada posición a fa-
vor de una globalización inclusiva, 
justa y equitativa, por lo que apoya 
los esfuerzos internacionales para 
mejorar el acceso a unas finanzas 
inclusivas.

En 2023 WSBI celebró el “Encuentro 
Internacional de Líderes de Banca 
Retail: Tendencias globales en edu-

4.CECA y el resto de patronales del 
sector presentaron la Hoja de ruta 
para reforzar la inclusión financie-
ra en las zonas rurales, con el ob-
jetivo de asegurar una provisión 
adecuada de servicios financieros 
presenciales para el 100% del terri-
torio español. 

Asimismo, en julio de 2023, el sector 
firmó un convenio con la Fiscalía 
General del Estado y el Banco de 
España, para garantizar la autono-
mía de las personas con discapa-
cidad en relación con los servicios 
y productos bancarios.

Otro avance hacia un enfoque 
más comprometido y socialmente 
consciente ha sido la creación del 
nuevo Consejo Social y Filantrópico  
de WSBI, que impulsará las ac-
tuaciones en el ámbito social y 

Cash-in-shop

Cajeros  
automáticos

Oficinas 
bancarias

Agentes 
financieros

Oficinas 
móviles

Correos 
Cash Cashback

Isidro Fainé, presidente de CECA y de WSBI

cación financiera, ciberseguridad y 
finanzas sostenibles”, que marcó las 
prioridades para los próximos años:

fomentará el intercambio de ex-
periencias para promover el de-
sarrollo de iniciativas conjuntas. 
Isidro Fainé, presidente de CECA y 
de WSBI, ha sido nombrado presi-
dente de este foro.

Refuerzo de la 
solvencia en el 
marco Basilea IV 

Inclusión  
financiera

Promoción de 
las finanzas 
sostenibles

Innovación

Aprovechamiento 
de la digitalización 
para promover  
la cercanía al 
cliente
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Foros de cooperación:  
Comité de Coordinación

El Comité de Coordinación es el 
principal órgano interno de super-
visión de la actividad asociativa, en 
su doble vertiente de representa-
ción sectorial y fomento de la coo-
peración, y es el catalizador e im-
pulsor de la actividad colaborativa 
de las entidades adheridas a CECA. 

5. A continuación, se resume la ac-
tividad más destacada que estos 
grupos de trabajo han tenido a lo 

Comité de 
Proyectos 

Normativos 
y Pagos

Comité de 
Tecnología

Comité 
Financiero

Comité de Coordinación

A través de este foro se canaliza y 
potencia la defensa de sus inte-
reses comunes y se promueven 
proyectos en cooperación. Ade-
más, sirve de observatorio para 
profundizar en la visión estratégica 
que se anticipa en el análisis nor-
mativo.

largo de 2023, resaltando los prin-
cipales proyectos, iniciativas y te-
mas abordados.

Seguimiento e implantación de la agenda regulatoria. 

El año 2023 se ha focalizado en apoyar a las entidades en 
el proceso de adaptación a los requerimientos sobre sos-
tenibilidad, desarrollando un observatorio para colaborar 
en la adaptación a la taxonomía UE y apoyando a las en-
tidades en los requerimientos de reporting de ESG al igual 
que en el proceso de integración de los riesgos climáticos 
y medioambientales en el ICAAP (Internal Capital Adequacy 
Assessment Process). 

En el ámbito de la tecnología, se ha trabajado para dar cum-
plimiento a los principios de RDA (Risk Data Agregation) en 
DORA (Digital Operational Resilience Act) para la actualiza-
ción del marco de gestión, y apoyando a las entidades para 
la elaboración del cyber stress test del BCE. 

En el ámbito de la normativa de pagos, destaca el segui-
miento sobre el paquete legislativo de pagos (Reglamento 
de pagos inmediatos, Payment Services Directive 3, Regla-
mento de servicios de pagos y FIDA-Financial Data Access). 

En materia de prevención del fraude, destacan las acciones 
llevadas a cabo con el sector de telecomunicaciones para pre-
venir eventos de smishing y vishing.

Red de 
Planificación  

y Estudios 

Red 
Contable

Red Fiscal

Red  
de Eficiencia

Red de  
Transformación 

Digital

Red SAC

Red de Formación

Red de Sostenibilidad

Red de Regulación

Red de Cumplimiento

1

2
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Colaboración con las Administraciones públicas para el desa-
rrollo de servicios en los que las asociadas actúan como entida-
des colaboradoras en la recaudación y abono de prestaciones. Se 
han publicado 50 circulares operativas para regular los servicios 
vigentes, impulsando el desarrollo de canales temáticos para fa-
cilitar los procedimientos de comunicación entre los ciudadanos 
y las administraciones. 

Gestión de grupos de trabajo para proyectos de alcance 
cooperativo

Alianzas6.
Los compromisos institucionales 
de CECA se concretan a través de 
la adhesión a distintas iniciativas 
y de la colaboración con organis-

mos nacionales e internacionales 
así como con la obtención de dis-
tintos certificados y reconocimien-
tos.

Aula Financiera  
y Digital

Fundación para la 
Investigación sobre el 
Derecho y la Empresa

Observatorio de 
Inclusión Financiera

Institute for  
International Finance

European Banking 
Institute

Fundación Amigos  
del Museo del Prado

Fundación Carolina

European Savings  
and Retail Banking 
Group

World Savings  
and Retail Banking 
Institute

Centro de Finanzas 
Responsables y 
Sostenibles

United Nations 
Environment  
Programme Finance 
Initiative

Programa Funcas de 
Estímulo de la  
Educación Financiera

Finanzas para Todos Asociación de  
la Prensa de Madrid

Comité de Impulso  
del Día de Internet

Conferencia de  
la ONU sobre el  
Cambio Climático

Red Española del  
Pacto Mundial de las 
Naciones Unidas

Pacto digital de la 
Agencia Española de 
Protección de Datos 
para la protección de 
las personas

Plan Nacional de 
Educación Financiera

3

4

Se realiza la coordinación de los grupos de trabajo sobre el se-
guimiento del Código de Buenas Prácticas en la financiación 
avalada del ICO y los impactos en la materialización del pro-
yecto de euro digital en su fase de investigación y preparación. 

En el entorno del BCE, el 21 de marzo se culminó el proyecto 
cooperativo de consolidación de la plataforma del sistema de 
pago mayorista TARGET, con la integración de T2 y T2S.

En 2023, a través de los foros con los organismos, se han puesto 
en marcha diversos proyectos operativos:

El establecimiento con la Tesorería General de la Seguridad 
Social (TGSS) de un procedimiento automatizado para cola-
borar en la obtención de información y embargo de los pa-
gos efectuados a través de TPV (Terminal Punto de Venta).

Con el Consejo General del Poder Judicial (CGPJ) se ha 
puesto en producción el servicio de consulta por NIF de los 
diferentes productos financieros asociados al cliente, a tra-
vés de un servicio web.

Y con la Agencia Estatal de Administración Tributaria (AEAT) 
se está trabajando para la incorporación de Bizum en el 
pago de impuestos y tasas a través de comercio electrónico.
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Análisis económico y financiero1.
CECA realiza un profundo y continuo 
seguimiento del marco económico y 
financiero, tanto en el ámbito nacio-
nal como internacional, poniendo un 
especial énfasis en el contexto ban-

cario, con el fin de ofrecer a sus enti-
dades adheridas una visión global y 
actualizada del entorno en el que se 
desenvuelven. 

Destaca en 2023 el análisis que se ha hecho de los siguientes temas:

Análisis económico  
y regulatorio

Exhaustivo seguimiento  
regulatorio de las agendas nacional  
e internacional y estudios 
económicos ad-hoc.

Evolución de las presiones inflacionistas y 
su impacto sobre la política monetaria.

Impacto de la subida de los tipos de 
interés en la capacidad de pago de 
hogares y empresas, y en particular sobre 
los préstamos hipotecarios.

Gestión del riesgo de tipos de interés y 
de la liquidez. 
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Análisis regulatorio

CECA realiza un seguimiento con-
tinuo de la normativa que afecta a 
las entidades de crédito españo-
las y en especial a las entidades 
adheridas, a las que presta el ser-

2.
vicio de análisis y seguimiento re-
gulatorio y de representación de 
sus intereses ante las autoridades 
europeas y nacionales. 

En el que se resumen los aspectos más 
destacados de la agenda nacional e 
internacional. Tiene frecuencia mensual y cuenta 
con ediciones especiales para los temas de 
relevancia que puedan surgir.

Sostenibilidad

Las prioridades de este año se han centrado en las siguientes materias:

Base  
de datos de 
normativa 
financiera

Evolución  
regulatoria y 
financiera del  
sector CECA

Panorama 
Regulatorio

Recoge normativa y proyectos normativos de 
contenido financiero aplicable a las entidades 
de crédito.

Informe semestral sobre la evolución del 
sector que se remite a los principales agentes 
nacionales e internacionales.

Sistemas de pago 
y operaciones

Fiscal

Prevención 
del blanqueo 
de capitales 
y financiación 
del terrorismo

Supervisión  
y solvencia

Resolución

Mercados

Minorista Finanzas 
digitales

Prioridades  
2023
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Obra Social1.
La Obra Social, conjunto de activi-
dades de carácter benéfico-social 
que desarrollan las entidades aso-
ciadas a CECA, ha demostrado este 
año nuevamente su papel esencial 
como palanca irremplazable para 
el progreso social, cultural y econó-
mico, así como complemento a los 
programas de las Administraciones 
públicas y en el marco del estado del 
bienestar. Todo ello ha sido posible 
gracias al esfuerzo de las entidades 
que realizan Obra Social, que –por 
su cercanía a la comunidad, cola-
boración, capacidad de adaptación 
y capilaridad– han sido capaces de 
detectar las necesidades que se de-
mandan en cada momento para lle-
gar a quienes más lo necesitan.  

Desde la aprobación de la Ley 
26/2013, de Cajas de Ahorros y Fun-
daciones Bancarias, la Obra Social 
de las entidades del sector CECA ha 
destinado más de 7.823 millones de 
euros y ha realizado más de 930.000 
actividades.

Actividades

80.964

Beneficiarios

30.322.713

Inversión 2023

851,12
millones de euros

Sostenibilidad  
y Obra Social

Difusión y promoción de  
la Obra Social, la educación 
financiera y la sostenibilidad. 

La Obra Social del sector 
CECA es el mayor inversor 
social privado de España. 
Entre 2014 y 2023, la inversión 
acumulada ha ascendido a 
7.823 millones de euros
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Finalmente, la Obra Social sitúa 
a la Agenda 2030 en el centro de 
su actividad, apoyando decidida-
mente su avance e implementa-
ción y contribuyendo a los Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible (ODS). 
Así, la inversión en Obra Social del 
sector CECA ha continuado pre-
sente en los 17 ODS y ha aunado 

Comisión de Fundaciones y Obra Social 
La Comisión de Fundaciones y Obra Social es un 
órgano estatutario y consultivo que reúne a los 
representantes y gestores de las fundaciones 
asociadas, como principal foro de intercambio 
de experiencias, cooperación y estudio en ma-
teria de Obra Social.

Comité Ejecutivo de Obra Social y Fundaciones  
El Comité Ejecutivo de Obra Social y Fundacio-
nes ha actuado como instrumento de diálogo 
entre las fundaciones y las entidades que reali-
zan Obra Social. En sus reuniones se han tratado 
diversos temas: la importancia de las alianzas 
como elemento clave para el desarrollo de ac-
tividades futuras, la exploración de nuevas vías 
de ingresos y se han dado los primeros pasos 
para la creación de varios grupos de trabajo.

Divulgación de la Obra Social   
En 2023 se presentaron y difundieron la memoria 
y el vídeo de Obra Social 2022. Además, en cola-
boración con El Confidencial, se realizó una serie 
de podcasts sobre distintos proyectos desarro-
llados por las fundaciones.

esfuerzos para ayudar a reforzar 
aquellos cuyas cuestiones reque-
rían de una mayor atención por 
parte de España, tales como po-
breza, salud y bienestar, trabajo 
decente y crecimiento económico, 
industria, innovación e infraestruc-
tura, reducción de la desigualdad 
o hambre cero, entre otras.

Premios de Obra Social y Educación Financiera

En noviembre de 2023, tuvo lugar la 
ceremonia de los Premios CECA de 
Obra Social y Educación Financiera 
2022. Estos reconocimientos ponen 
en valor el esfuerzo y compromiso de 
las entidades que realizan Obra So-
cial a través de sus proyectos para 
la sociedad y especialmente para los 
colectivos más vulnerables. 

Por primera vez, CECA, en colabora-
ción con el WSBI, ha impulsado un 
premio honorífico cuya finalidad es 

reconocer y poner en valor iniciativas 
sociales con trayectoria internacio-
nal desarrolladas por entidades aso-
ciadas a WSBI. En esta ocasión, el ga-
lardón fue concedido a la Fundación 
Grupo Social de Colombia, institu-
ción, con más de cien años de histo-
ria, que destaca por su contribución 
para superar las causas estructura-
les de la pobreza en Colombia y su 
aportación a la construcción de una 
sociedad justa, solidaria, productiva 
y en paz.
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Educación financiera2.
La educación financiera es una herra-
mienta esencial para empoderar a la 
ciudadanía, que debe enfrentarse a 
una realidad cambiante. En el actual 
entorno, se hace aún más patente la 
importancia de contar con personas 
financieramente responsables que 
gestionen de manera eficaz sus re-
cursos y manejen de forma adecua-
da las nuevas tecnologías digitales. 

Las entidades asociadas a CECA, a 
través de sus programas de forma-
ción financiera, comparten su expe-
riencia, conocimiento y capilaridad 
por todo el territorio atendiendo a 
jóvenes, adultos y mayores. Entre las 
temáticas destacan: ahorro, gasto y 
presupuesto; sostenibilidad, digitali-
zación y ciberseguridad; productos y 
servicios de inversión; seguros; pro-
ductos y servicios bancarios; y em-
prendimiento, pymes, autónomos y 
mundo rural. Además, a través del 
Programa Funcas de Estímulo de la 
Educación Financiera (Funcas Educa), 

se continúa contribuyendo a finan-
ciar actividades que desarrollan las 
entidades financieras, bien directa-
mente o a través de sus fundaciones, 
impulsando proyectos ya existentes 
u otros nuevos que atienden a las 
necesidades que se van detectando 
en la sociedad.

Programa Funcas 
de Estímulo de la 

Educación Financiera

Funciones

18

4.000
personas
pertenecientes a 

+50 
centros de mayores

+700 
deportistas
han realizado  
el curso de educación 
financiera de CECA

Educación financiera para el colectivo sénior

Educación financiera para deportistas

Asímismo, CECA sigue trabajando en 
su compromiso con la difusión de la 
educación financiera y su apoyo a 
los colectivos vulnerables, como es 
el caso de los mayores. Prueba de 
ello ha sido la puesta en marcha de 
la obra de teatro de educación fi-
nanciera para mayores “Las cosas 
fáciles” con fondos de Funcas Educa 
y en colaboración con sus entidades 
asociadas y la compañía de Blanca 
Marsillach (Varela Producciones). 

CECA, la Real Federación Española de 
Fútbol y el Centro de Estudios Finan-
cieros (CEF-UDIMA) desarrollaron en 
2023 un plan enfocado a la forma-
ción financiera de los deportistas con 
el objetivo de dotarles de las herra-
mientas necesarias para alcanzar un 
mayor control de su realidad finan-
ciera y planificar su futuro más allá 
de su periodo de carrera profesional.

El sector CECA es el mayor 
inversor en educación 
financiera de España

2023 

1,8
millones de euros

2018-2023 

12,7
millones de euros
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Sostenibilidad3.
En materia sostenibilidad nos en-
frentamos a un reto mayúsculo. 
El objetivo es ni más ni menos que 
acometer una transformación es-
tructural del sistema económico, 
para adoptar un modelo producti-
vo compatible con la preservación 

Presidencia del Centro de Finanzas Responsables  
y Sostenibles de España (Finresp)

En 2023 CECA asumió la presiden-
cia de Finresp a través de su director 
general, José María Méndez. Durante 
este mandato, que es rotatorio en-
tre las patronales integrantes por un 

En 2023 
destacan:

del medioambiente. La envergadura 
del desafío requiere la aportación 
de todos y el sistema financiero se 
encuentra en la vanguardia de ese 
cambio mediante la canalización de 
los flujos de capital y el fomento de la 
colaboración público-privada.

La Red de Sostenibilidad de CECA ha trabajado de manera 
coordinada en los principales temas de la agenda nacional e 
internacional.

1

Impulso a las acciones de Finresp y de la Red Internacional 
de Centros Financieros para la Sostenibilidad (FC4S), 
promovida por el Programa de las Naciones Unidas para el 
Medioambiente (UNEP FI).

2

Jornadas de trabajo con otras patronales para conocer las 
mejores prácticas y aplicar metodologías comunes. Ejemplo 
de ello ha sido la elaboración de una guía para el cálculo del 
Green Asset Ratio (GAR) o sobre la aplicación de metodologías 
de medición de la huella de carbono de la cartera.

3

Cooperación sectorial para la elaboración de un Catálogo de 
Normativas en Materia de Finanzas Sostenibles.

4

Participación en proyectos cooperativos que buscan 
facilitar a las entidades asociadas la puesta en marcha de 
determinados aspectos ESG y poner en común metodologías, 
modelos de trabajo y soluciones. 

5

Renovación del Convenio del Fondo Social de Vivienda con el 
Ministerio de Economía, Comercio y Empresa.

6

periodo de dos años, se liderarán las 
futuras líneas de acción aprobadas 
por el Comité Ejecutivo y bajo la Se-
cretaría Técnica.
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Durante el año 2023 las entidades 
asociadas a CECA que se encuentran 

Comisión paritaria de 
seguimiento del convenio 
colectivo
Durante el año 2023 se ha segui-
do con la actividad ordinaria de 
administración del convenio co-
lectivo a través de la celebración 
de tres comisiones paritarias 
donde se han analizado nueve 
consultas formuladas sobre la 
interpretación del convenio.

Acuerdo de modificación  
parcial del convenio colectivo
El 25 de enero de 2023, CECA y 
los sindicatos firmantes del con-
venio colectivo (FINE, CCOO y 
UGT) llegaron a un acuerdo para 
modificar parcialmente dicho 
convenio e introducir un nuevo 
artículo 44 bis denominado “Plus 
mejora convenio”, a través del 
cual se ha articulado el pago de 
determinadas cantidades a las 
plantillas del sector vinculadas 
por el convenio colectivo para 
compensar la presión que la in-
flación estaba ejerciendo en ese 
momento en los salarios de las 
personas trabajadoras.

vinculadas por el convenio colectivo 
sectorial han sido las siguientes:

CaixaBank, S.A.

Colonya Caixa Pollença 

Unicaja Banco, S.A.

Cecabank, S.A.

ABANCA Corporación 
Bancaria, S.A.

Ibercaja Banco, S.A. Caja de Ahorros y Monte 
de Piedad de Ontinyent, 
Caixa OntinyentRepresentación Laboral

CECA tiene como objeto la 
representación de las entidades 
asociadas que están vinculadas por 
el convenio colectivo de las cajas y 
entidades financieras de ahorro. 1 2
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La actividad de Funcas está principalmente dirigida a promover, debatir y 
difundir la investigación en temas de naturaleza económica y social.

Artículos

266

Actos públicos

70

Entradas
Funcasblog

130

Impactos informativos en medios

10.664

Autores

222

Notas de prensa

69

Consultas a la web 
www.funcas.es

3.000.000

Entrevistas

419

Tesis

660

Vídeo blogs

15

Actividad en 2023

Funcas es una institución privada  
y sin ánimo de lucro que forma parte 
de la Obra Social de CECA.

04
Funcas www

Memoria anual. 2023 Memoria anual. 2023

38 39



Asamblea General

La Asamblea General es el supremo órgano de gobierno y decisión 
de CECA, y está integrada por los representantes designados por las 
cajas de ahorros y por las demás entidades de crédito adheridas.

Consejo de Administración

Al Consejo de Administración corresponde la administración, gestión y 
representación de CECA. La composición del Consejo de Administración 
a 31 de diciembre de 2023 es:

Presidente
Isidro Fainé Casas 

Vicepresidente
José Ignacio Goirigolzarri Tellaeche 

Vocales
Manuel Azuaga Moreno 
Juan Carlos Escotet Rodríguez 
José Pla Barber 
Francisco Serrano Gill de Albornoz 
Antón Joseba Arriola Boneta

Secretario Consejero
Josep A. Cifre Rodríguez 

Vicesecretario No Consejero
Fernando Conlledo Lantero

El gobierno y la administración de CECA
corresponden a la Asamblea General y  
al Consejo de Administración, conforme a las 
competencias que, en cada caso,  
se establecen en los Estatutos Sociales.

05
Gobernanza
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